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Aviso

Recrutamento de um (1) assistente técnico por mobilidade na categoria para a
Academia Nacional de Belas Artes

Torna-se publico que a Academia Nacional de Belas Artes (ANBA) pretende recrutar
atraves doinstituto da mobilidade, nos termos do disposto nas disposi¢cdes conjugadas do
artigo 92.2 e sequintes da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas (LTFP) aprovada em
anexo a Lei n235/2014, de 20 de junho, um (1) assistente técnico.

1.Caracterizagao da Oferta:

Tipo de Oferta: mobilidade na categoria pelo periodo de 18 meses nos termos do artigo 97.2
daLTFP

Carreira e categoria: assistente técnico

Grau de complexidade funcional: 2

Numero de postos de trabalho: 1

Unidade orgénica: Academia Nacional de Belas Artes

Remuneracao: a detida na carreira/categoria de origem

2.Caracterizacao do posto de trabalho:

Desempenho de fungoes inerentes a carreira de Assistente tecnico, correspondente ao
grau de complexidade 2, constantes do Anexo a que serefere o n22 do artigo 882da LTFP,
aprovada pela Lei n235/2014, de 20 de junho, na sua atual redacao.

Competindo-lhe exercer, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais,
funcOes de natureza executiva e de aplicacdo de metodos e processos, nas areas de
atuacdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos 6rgaos e servigos,
requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do
ensino secundario ou equivalente, na area da contabilidade, incumbindo-lhe, em
colaboragdo com os servigos partilhado da Secretaria Geral da Presidéncia do Conselho
de Ministros, nomeadamente: proceder a recolha, tratamento e escrituragao dos dados
referentes as operagOes contabilisticas; aplicar conhecimentos de técnicas relacionadas
com fiscalidade e planos contabilisticos; executar a rececgao, expedigao e arquivo de
documentos respeitantes aos servicos de contabilidade; apoiar na elaboracdo e na
execugao do orgamento anual, dos documentos previsionais e de prestagao de contas;
executar tarefas de secretaria e processamento (aprovisionamento e economato);
executar tarefas de servico de atendimento ao publico; colaborar em todos os trabalhos
relacionados com as atividades culturais superiormente planificados.

3. Requisitos de Admissao:
Os candidatos devem ser detentores de uma relagdo juridica de emprego publico, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas.
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4, Perfil profissional:

a) Curso na area da contabilidade com equiparagéo ao 122 ano de escolaridade;

b) 122ano de escolaridade complementado por curso que atribua qualificacdo profissional
na &rea da contabilidade;

c) 12%2ano de escolaridade complementado por 6 anos ou mais de experiéncia comprovada
na area da contabilidade.

d) Experiéncia profissional em apoio administrativo;

e) Conhecimentos de word, excel e outlook na 6tica do utilizador;

5. Perfil comportamental:

a) Responsabilidade e compromisso para com o servigo;
b) Tolerancia a presséo e contrariedades;

c) Trabalho de equipa e cooperacao;

d) Iniciativa e autonomia;

e) Inovacao e qualidade;

f) Relacionamento interpessoal.

6. Local de Trabalho:
Academia Nacional de Belas Artes, Largo da Academia Nacional de Belas Artes, 1200-005,
Lisboa

7. Métodos de Selegao: Avaliacao curricular complementada com entrevista profissional
de selecao. Apenas serao convocados para a entrevista os candidatos que reunam os
requisitos de admissao legalmente previstos e o perfil definido no presente aviso.

8. Candidaturas: Prazo: 15 dias Uteis a contar da data de publicacao na Bolsa de Emprego
Publico.

9. Formalizagdo da Candidatura: a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao Presidente da Academia Nacional de Belas Artes e acompanhada
dos documentos elencados no ponto 11.

10. Modo de apresentacao: a candidatura deve seridentificada com a mencao “Mobilidade”
bem como a indicacdo do cddigo da oferta da BEP, devera ser enviada por mensagem de
correio eletrénico para o endereco mobilidades@sg.pem.gov.pt dentro do prazo fixado,
com recibos de entrega e de leitura.

11. Documentos a apresentar:
a)Curriculum vitae detalhado na &rea objeto do presente recrutamento, datado e assinado;
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b) Declaragao emitida pelo servigo a que pertence o candidato, com indicagdo da natureza
do vinculo detido, da unidade organica onde esta integrado, das fungdes desempenhadas,
bem como da respetiva natureza e duracao e nivel remuneratdrio;

c) Fotocopia dos documentos comprovativos das habilitagdes literérias.

11.1. Sao liminarmente excluidos do procedimento os candidatos que nao apresentem os
documentos elencados no ponto 11.
Esta situacao implica para estes candidatos o arquivamento da candidatura.

12. Forma das notificagdes: Todas as notificagdes sado enviadas por mensagem de correio
eletronico com recibo de entrega e de leitura para o endereco indicado pelos candidatos.

13. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa: <A
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma
politica de igualdade de oportunidades, entre homens e mulheres, 0 acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar, todae
qualquer forma de discriminacgao».

Lisboa, 2 de dezembro de 2024.

O Presidente da ANBA

Professor Doutor Ajquiteto Alberto Reaes Pinto



